BrandteichstralRe 20
17489 Greifswald

Seminarangebot

Arbeitsrecht flir Personalrite

Kennziffer:
Zielgruppe:
Veranstaltungsort:
Termin:

Referent:
Teilnahmeentgelt:

Anmeldeschluss:

0910P350

Rostock

Achim Richter,

Personalratsmitglieder

Tel.: 03834 34599211
Fax: 03834 550444

28. bis 29. September 2010

Kommunales Studieninstitut
Mecklenburg-Vorpommern

www.studieninstitut-mv.de
info@studieninstitut-mv.de

09.00 bis 16.00 Uhr

M.A. M.A., Rechtsanwalt und Mediator, Institut fir Personalwirtschaft GmbH

191,00 € pro Person

Falligkeit nach Rechnungslegung

31. August 2010

Fur Ihre Anmeldung nutzen Sie bitte den beiliegenden Vordruck!

Seminarbeschreibung
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Die gesetzlichen Zustandigkeiten des
Personalrats

. Von der Information...

... zur Mitbestimmung
Umfang und Grenzen der Beteiligungs-
rechte

Die Rechtsquellen im Arbeitsrecht
Gesetz, Tarifvertrag, Dienstvereinbarung
und Arbeitsvertrag

Rang- und Ginstigkeitsprinzip sowie Off-
nungsklauseln

... und die Beteiligungsrechte des Perso-
nalrats

Das Arbeitsverhéltnis

Die Anbahnung des Arbeitsverhéltnisses
Haupt- und Nebenabreden

Die Befristung des Arbeitsvertrages
Betriebliche Ubung?

Die Pflichten des Beschéftigten

Die vertragliche geschuldete Leistung
Allgemeine und besondere Treuepflichten
Umsetzung, Versetzung und Abordnung
Die Ablehnung beantragter Nebentatig-
keiten

Die Haftung des Arbeitnehmers

Die Pflichten des Arbeitgebers
Umfang und Grenzen des
Weisungsrechts

Fursorgepflicht
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Der Anspruch auf Teilzeit
Der besondere Schutz fiir Schwerbe-
hinderte, Schwangere, Jugendliche

Arbeitszeit

Arbeitszeitgesetz und TVOD/TV-L
RegelméRige Arbeitszeit und Arbeitszeit-
konten

Ruhepause und Ruhezeit
Bereitschaftsdienst und Rufbereitschaft
Uberstunden, Mehrarbeit und Uberarbeit

Urlaub

Erholungsurlaub
Zusatzurlaub
Sonderurlaub

Bezahlte Arbeitsbefreiung

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
Ermahnung und Abmahnung
Ordentliche und aul3erordentliche Kiin-
digung

Kindigung unkiindbarer Mitarbeiter
Arbeitszeugnis

Weitere Themenwiinsche der Teil-
nehmer/innen



Absender: (Stempel der anmeldenden Verwaltung)

Telefon:
Telefax:
E-Mail:
Kommunales Studieninstitut per Fax: 03834 550444
Mecklenburg-Vorpommern
Brandteichstralle 20
17489 Greifswald Datum:
Anmeldung zum Seminar 0910P350
Thema: Arbeitsrecht fir Personalrdte
Termin: 28.-29.09.2010
Ort: Rostock

Nachstehend aufgefihrte Personen werden hiermit zur o. g. Fortbildungsveranstaltung angemeldet:

Name, Vorname Funktion

Die Geschéftsbedingungen des Kommunalen Studieninstitutes Mecklenburg-Vorpommern
habe ich zur Kenntnis genommen und akzeptiert.

Unterschrift
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