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Seminarangebot

Mutterschutz und Elternzeit — Auswirkungen auf das Arbeitsverhaltnis nach TV6D

Kennziffer Termin Ort Preis Meldeschluss
13.09.2027 .
0927P320 09.00 — 16.00 Uhr GUstrow 256,00 € 16.08.2027
Zielgruppe: Beschéftigte in Personalabteilungen sowie aus der Lohn- und

Gehaltsabrechnung, Gleichstellungs-/Frauenbeauftragte

Leitung: Ralph Jahn
Referent beim Kommunalen Arbeitgeberverband Thiringen e.V.

Beschreibung:

Die Fortbildungsveranstaltung vermittelt alle Kenntnisse und Neuerungen im Bereich Mutterschutz und
Elternzeit. Der Dozent behandelt ausfihrlich alle Zweifelsfragen aus der taglichen Praxis (z. B.
teilweises Beschéftigungsverbot, Anderung der Arbeitszeit wéhrend eines Beschaftigungsverbotes,
emneute Schwangerschaft wahrend der Elternzeit, Teilzeitbeschaftigung, Moglichkeiten der Beendigung
einer Elternzeit) und gibt einen umfassenden Uberblick tiber die wesentlichen arbeits- und
tarifrechtlichen Bestimmungen.

Das Seminar zeigt alle aktuellen Regelungen zur Elternzeit und dem Mutterschutz auf.

Insbesondere wird auf die Erweiterung der Mutterschutzfristen (Staffelungen) ab 1. Juni 2025
eingegangen und ihre Auswirkungen auf das Beschaftigungsverhaltnis beleuchtet (u. a. Stufenlaufzeit).
Des Weiteren wird aufgezeigt, welche Rechte die Beschéftigten haben, die der Arbeitgeber bei
Schwangerschaft bis hin zur Stillzeit zu beachten hat. Gleiches gilt fiir die Zeit der Elternzeit. Hier liegt
das Augenmerk auf dem Umgang mit den Cestaltungsmdglichkeiten (Zeitanschnitte/Bedeutung des
Bindungszeitraumes/Teilzeitbeschéftigung/vorzeitige Beendigung der Elternzeit/emeute
Schwangerschaft wéhrend der Elternzeit) der Beschéftigten. Daneben werden ausfihrlich alle
Zweifelsfragen aus der téglichen Praxis z. B. Umgang mit Urlaubsanspriichen, Auswirkungen auf
Einmalzahlungen besprochen, und es gibt einen umfassenden Uberblick tiber die wesentlichen
arbeits- und tarifrechtlichen Bestimmungen.

Hinweis: Die Bundesregierung sieht im Moment keinen Bedarf an der Einflhrung eines

Vaterschaftsurlaubes. Seit 2026 ist jedoch ein Verfahren beim Européischen
Gerichtshor anhéngig!

weiter auf Seite 2
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Seminarinhalte:

>

Elternzeit

O O O O O O O O O O O

Anspruchsberechtigte

Zeitabschnitte (Aufteilung, Anzahl, Dauer)
Bedeutung des Bindungszeitraumes

Anzeige- bzw. Antragsfristen

gleichzeitige Elternzeit durch beide Elternteile
Elternzeit fir mehrere Kinder/Mehrlingsgeburten
Teilzeitbeschaftigung bis 32 Stunden in der Woche
Teilzeit wéhrend der Elternzeit
Beendigungsmdglichkeiten

Kindigungsschutz (mit und ohne Elternzeit)
Urlaubsanspriiche und Urlaubstibertragung

Mutterschutz

O O O O O O 0 O O 0 O

Geféhrdungsbeurteilung

Beschéftigungsverbote (neu - bei Fehlgeburten)
Arbeiten trotz Beschaftigungsverbot
Schutzfristen (Staffelungen)

Mutterschutzlohn

Zuschuss zum Mutterschaftsgeld

Auswirkung der Anderung der Arbeitsentgelthohe
Bemessungszeitrdume

Einmalzahlungen

Urlaubsiibertragung

Kindigungsschutz



Absender: (Stempel der anmeldenden Verwaltung)

Kommunales Studieninstitut
Mecklenburg-Vorpommern
Brandteichstral3e 20

Telefon:
Telefax:
E-Mail:

per E-Mail: info@studieninstitut-mv.de

17489 Creifswald Datum:

Anmeldung zum Seminar 0927P320

Thema: Mutterschutz und Elternzeit — Auswirkungen auf das Arbeitsverhéltnis nach TV6D
Termin: 13.09.2027

Ort: GUstrow

Nachstehend aufgefiihrte Personen werden hiermit zur o. g. Fortbildungsveranstaltung angemeldet:

Name, Vorname

Funktion

E-Mail Adresse

Die Geschéftsbedingungen des Kommunalen Studieninstitutes Mecklenburg-Vorpommern habe ich

zur Kenntnis genommen und akzeptiert.

Unterschrift
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