
 

 

 

 

 

 

 

 
Brandteichstraße 20 Tel.: 03834 4899921 www.studieninstitut-mv.de 
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Seminarangebot 
 
Strukturierte Mitarbeiter-Jahresgespräche effektiv vorbereiten und führen 
 - Ein Update in moderner Mitarbeiterführung - 
 

Kennziffer Termin Ort Preis Meldeschluss 

1026H320 
26.10.2026 
09.00 -16.00 Uhr 

Güstrow 241,00 € 28.09.2026 

 
Zielgruppe: Führungskräfte  
 
Leitung: Evelyn Reinicke 
 Dipl.-Pädagogin, Supervisorin DGSv, Coaching 
 
 
 
Beschreibung: 
 
Das Führen strukturierter Mitarbeitergespräche ist ein Instrument der Personalentwicklung für alle 
Beteiligten. 
 
Ziel ist die Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitenden und direktem Vorgesetzten 
durch ein strukturiertes, ausführliches, reflektierendes Gespräch mit dem Zeitraum eines Jahres im 
Blick. 
 
Hier geht es um einen Überblick für die Merkmale und Besonderheiten dieses Instruments, über 
Feinziele, Nutzen und auch mögliche Problematik. 
 
 
Inhalte: 
 

 Ziel, Nutzen und Problematik 
 Merkmale und Regeln 
 Gesprächshaltung und Wertehintergrund 
 Themenkatalog 
 organisatorische Vorbereitung 
 Mentale Vorbereitung 
 Grundsätze guter Gesprächsführung 
 Umgang mit schwierigen Situationen und Befürchtungen 
 Einführung, Neustart und Aufklärung 

 
  



 
 
 
Absender: (Stempel der anmeldenden Verwaltung) 
        Telefon: 
        Telefax: 
        E-Mail: 
 
 
 
Kommunales Studieninstitut  per E-Mail: info@studieninstitut-mv.de 
Mecklenburg-Vorpommern 
Brandteichstraße 20 
17489 Greifswald      Datum: 
 
 
 
 
Anmeldung zum Seminar  1026H320 
 
Thema: Strukturierte Mitarbeiter Jahresgespräche effektiv vorbereiten und führen 
 
Termin: 26.10.2026 
 
Ort:  Güstrow 
 
 
Nachstehend aufgeführte Personen werden hiermit zur o. g. Fortbildungsveranstaltung angemeldet: 
 

Name, Vorname Funktion E-Mail Adresse 

   

   

   

   

   

   

   

 
Die Geschäftsbedingungen des Kommunalen Studieninstitutes Mecklenburg-Vorpommern habe ich 
zur Kenntnis genommen und akzeptiert. 
 
 
 
 
 
Unterschrift 
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